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КИРОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
АДМИНИСТРАЦИЯ
ОТРАДНЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 15 февраля 2023г. № 76


О Молодежном совете при администрации МО «Город Отрадное»

В целях развития эффективной молодёжной политики на территории МО «Город Отрадное», представления интересов молодёжи во взаимоотношениях с органами местного самоуправления, администрация МО «Город Отрадное» постановляет:
1. Утвердить Положение о Молодежном совете при администрации МО «Город Отрадное» согласно приложению.
 2. Ответственным за формирование Молодежного совета при администрации МО «Город Отрадное», координацию деятельности и организационно-техническое обеспечение работы Молодежного совета назначить заместителя директора МБУК «КЦ «Фортуна» по делам молодежи, физической культуры и спорта.
3. Считать утратившим силу постановление администрации МО «Город Отрадное» №563 от 15.11.2018 г. «О Молодежном совете при администрации МО «Город Отрадное».
          4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию и размещается в сети Интернет на официальном сайте МО «Город Отрадное» www.otradnoe-na-nеve.ru.
          5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы по общим вопросам.



И. о. главы администрации								А. С. Морозов
















Разослано: 2- в дело, ОО, Молодежный совет, официальный сайт otradnoe-na-neve.ru 

   УТВЕРЖДЕНО
   постановлением администрации
   МО «Город Отрадное»  
от «   » февраля 2023г. №___
   приложение


Положение
о Молодежном Совете при администрации МО «Город Отрадное»

I. Общие положения
1.1. Молодежный Совет при администрации МО «Город Отрадное» (далее - Молодежный совет) является постоянно действующим общественным консультативно-совещательным органом из представителей молодежи города Отрадное, представляющим интересы молодежи во взаимоотношениях с органами местного самоуправления, предприятиями, учреждениями, организациями МО «Город Отрадное», принимающим участие в формировании и реализации молодежной политики на территории МО «Город Отрадное».
1.2. Деятельность Молодежного совета осуществляется на территории МО «Город Отрадное» и основывается на принципах коллегиальности, гласности, независимости и равенства его членов, самоуправления, учета общественного мнения и поддержки общественных инициатив.
1.3. Обеспечение деятельности Молодежного совета осуществляется администрацией МО «Город Отрадное».
1.4. В своей деятельности Молодежный совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральным, областным и районным законодательствами, правовыми актами органов местного самоуправления города Отрадное, должностных лиц органов местного самоуправления города Отрадное, настоящим Положением.
1.5. Члены Молодежного совета осуществляют свою деятельность на общественных началах. Молодежный совет не является юридическим лицом. Молодежный совет может иметь свою символику, которая утверждается на заседании Молодежного совета.
1.6. Хранение документов, касающихся деятельности Молодежного совета, осуществляется в МБУК «КЦ «Фортуна», ответственным за передачу документов в учреждение является ответственный секретарь Молодежного совета.

II. Цели, задачи, принципы Молодежного совета
2.1. Целями деятельности Молодежного совета являются: 
1) привлечение молодежи к активному участию в развитии научно-технического потенциала, активизации инновационной деятельности, а также решению социально-экономических задач МО «Город Отрадное»;
2) содействие решению проблем молодежи МО «Город Отрадное».
3) формирование, укрепление и повышение правовой и политической культуры молодежи МО «Город Отрадное».
2.2. Задачами деятельности Молодежного совета являются:
1) разработка и внесение предложений в органы местного самоуправления города Отрадное по решению стратегических вопросов молодежной политики на территории города, формированию приоритетных направлений ее реализации, по внесению изменений в программы молодежной политики;
2) участие в разработке правовых актов администрации МО «Город Отрадное»,  связанных с реализацией молодежной политики в городе Отрадное;
3) информирование администрации МО «Город Отрадное» и населения города Отрадное о наиболее актуальных проблемах молодежи, деятельности молодежных общественных объединений и организаций на территории города;
4) осуществление в молодежной среде просветительской деятельности, направленной на повышение правовой культуры молодежи, гражданское и патриотическое сознание, доступность общественно-политической информации;
5) содействие повышению социальной активности молодежи, молодежных общественных объединений, обеспечение участия молодежи в решении социальных проблем, в общественно-политической жизни города Отрадное;
6) содействие в реализации и защите гражданских, политических, экономических, социальных и культурных прав и свобод молодежи города, в разработке и реализации действенного механизма представительства и защиты прав и законных интересов молодежи, молодежных и детских общественных объединений в органах местного самоуправления;
7) содействие в приобщении наиболее активных и подготовленных молодых граждан к общественной и политической деятельности;
8) развитие деловых, профессиональных, гражданских и патриотических качеств, выработка у молодых граждан активной гражданской позиции, поддержка созидательной, гражданской активности молодежи;
9) поддержка инициатив молодежных организаций и объединений, ведущих свою деятельность на территории города Отрадное;
10) популяризация здорового образа жизни среди молодежи города;
11) внедрение новых форм и способов сотрудничества муниципальных органов власти, общественных объединений и молодежи;
12) консолидация молодежи МО «Город Отрадное» для участия в реализации молодежной политики на территории города;
2.3. Молодежный совет осуществляет свою деятельность, основываясь на следующих принципах:
1) приоритет защиты прав молодых людей и их объединений;
2) доступность и открытость для участия в деятельности Молодежного совета любого молодого человека;
3) социальная эффективность и ответственность.

III. Состав и порядок формирования Молодежного Совета
3.1. Количественный состав Молодежного совета - 15 человек.
3.2. Членами Молодежного совета могут быть граждане Российской Федерации в возрасте от 14 до 35 лет включительно, проживающие постоянно или временно на территории города Отрадное.
3.3. В состав Молодежного совета могут входить:
1) представители образовательных учреждений среднего профессионального образования;
2) представители общеобразовательных учреждений;
3) представители молодежных общественных организаций (ассоциаций), реализующих свою деятельность на территории города Отрадное;
4) представители предприятий, любых форм собственности, осуществляющих свою деятельность на территории города Отрадное;
5) представители жителей города с активной жизненной позицией.
3.4 Основанием для вступления в состав Молодежного совета являются письменное заявление кандидата, анкета кандидата, а также согласие на обработку персональных данных.
3.5. В целях проведения процедуры формирования Молодежного совета
[bookmark: _GoBack]1) ведущий специалист отдела по организационным вопросам администрации МО «Город Отрадное» направляет письма и шаблоны документов, предусмотренных пунктом 3.4. настоящего Положения, в учебные заведения, в учреждения культуры и спорта, в молодежные общественные организации, на предприятия, в учреждения досуга детей и молодежи, в совет Депутатов, в органы полиции, иные организации о формировании Молодежного совета; размещает информацию о формировании Молодежного совета в средствах массовой информации;
2) заместитель директора МБУК «КЦ «Фортуна» по молодежной политике, физкультуре и спорту принимает документы, предусмотренные пунктом 3.4 настоящего Положения; проводит конкурсный отбор среди кандидатов, подавших заявку на участие; организует первое заседание Молодежного совета.
3.6. Выбор членов Молодежного совета из числа граждан, указанных в пункте 3.3 настоящего Положения, осуществляется по результатам конкурса среди представленных кандидатур.
3.7. Решения о принятии в состав Молодежного совета новых членов и исключении из него принимаются на общем собрании Молодежного совета.
3.8. Молодежный совет формируется сроком на 2 (Два) года, члены Молодежного совета могут быть переизбраны на следующий срок.
3.9. Член Молодежного совета имеет право выйти из состава до истечения срока его деятельности на основании письменного заявления на имя председателя Молодежного совета. На вакантное место в Молодежном совете объявляется конкурс.
3.10. Молодежный совет может образовывать из своих членов рабочие группы, комиссии по разработке проектов, направлениям деятельности или для решения конкретного вопроса. По решению членов Молодежного совета, в состав рабочих групп, комиссий могут входить лица, не являющиеся его членами.
3.11. В случае регулярного невыполнения членом Молодежного совета своих обязанностей, в том числе непосещения без уважительной причины заседаний Молодежного совета более 3-х раз в течение года, на заседание выносится вопрос об исключении данного члена из состава Молодежного совета.

IV. Структура и функции Молодежного совета.
4.1. В структуру Молодежного совета входят:
1) Председатель Молодежного совета;
2) Заместитель Председателя Молодежного совета;
3) Ответственный секретарь;
4) Постоянные члены Молодежного совета;
4.2. Председатель Молодежного совета:
1) избирается и переизбирается на открытом заседании Молодежного совета;
2) возглавляет Молодежный совет, осуществляет общее руководство деятельностью Молодежного совета, координирует его работу;
3) принимает решение о проведении внеочередного заседания Молодежного совета;
4) ведет заседание Молодежного совета;
5) утверждает план работы Молодежного совета; 
6) утверждает решения Молодежного совета о создании рабочих групп, комиссий из числа членов Молодежного совета и назначает их руководителей;
7) контролирует исполнение планов работы, поручений, решений заседаний Молодежного совета;
8) распределяет обязанности между собой и своим заместителем;
9) представляет Молодежный совет в отношениях с государственными и муниципальными органами управления, общественными и другими организациями и учреждениями, осуществляет взаимосвязь между органами местного самоуправления, предприятиями и учреждениями города и Молодежным советом по вопросам молодежной политики;
10) отвечает за составление отчетов о деятельности Молодежного совета;
11) подписывает документы, регламентирующие деятельность Молодежного совета;
12) выполняет иные функции по реализации целей и задач Молодежного совета.
4.3. В отсутствие председателя Молодежного совета его обязанности исполняет заместитель председателя Молодежного совета.
4.4. Заместитель Председателя Молодежного совета:
1) избирается и переизбирается на отрытом собрании Молодежного совета;
2) по поручению председателя Молодежного совета ведет заседания Молодежного совета;
3) замещает председателя Молодежного совета в его отсутствие;
4) координирует в пределах своих полномочий деятельность Молодежного совета;
5) организует и контролирует выполнение решений общих собраний Молодежного совета, поручений председателя Молодежного совета;
6) решает иные вопросы деятельности Молодежного совета в соответствии с настоящим Положением и распределением обязанностей между председателем и заместителем председателя Молодежного совета.
4.5. Ответственный секретарь:
1) избирается и переизбирается на открытом заседании Молодежного совета;
2) организует подготовку заседаний Молодежного совета, в том числе:
извещает членов Молодежного совета и приглашенных о дате, времени, месте и повестке дня заседания не позднее чем за пять рабочих дней до заседания Молодежного совета;
3) организует ведение делопроизводства Молодежного совета, ведет протокол заседаний и оформляет его в течение трех рабочих дней со дня заседания;
4) осуществляет обеспечение членов Молодежного совета необходимыми материалами и информацией к заседаниям;
5) передает документы Молодежного совета на хранение заместителю директора МБУК «КЦ «Фортуна» по молодежной политике, физкультуре и спорту;
6) обеспечивает информационное освещение деятельности Молодежного совета;
7) выполняет иные функции, возложенные на ответственного секретаря председателем Молодежного совета;
4.6. В отсутствие на заседании Молодежного совета ответственного секретаря его обязанности исполняет член Молодежного совета, избранный большинством голосов присутствующих на заседании.
4.7. Постоянные члены Молодежного совета:
1) участвуют в заседаниях Молодежного совета;
2) вносят предложения по организации работы Молодежного совета;
3) осуществляют подготовку и выносят на рассмотрение Молодежного совета вопросы и проекты решений Молодежного совета;
4) рассматривают поступающие в Молодежный совет обращения от органов местного самоуправления города Отрадное, руководителей предприятий различных форм собственности, действующих на территории города Отрадное, муниципальных учреждений, общественных объединений;
5) содействуют реализации решений Молодежного совета, выполняют поручения Председателя Молодежного совета;
6) формируют предложения по вопросам молодежной политики органам местного самоуправления города Отрадное в пределах своих полномочий;
7) формируют рабочие группы, комиссии по реализации проектов Молодежного совета.
4.8. Функции Молодежного совета:
1) изучение и обобщение информации о состоянии молодежной политики в МО «Город Отрадное», выявление проблематики;
2) разработка и представление в органы местного самоуправления МО «Город Отрадное» программ, проектов и планов мероприятий, направленных на совершенствование молодежной политики в муниципальном образовании;
3) активное участие в разработке проектов нормативных правовых актов по вопросам молодежной политики и реализации проектов, утвержденных в плане деятельности Молодежного совета, в том числе проведение молодежных акций, фестивалей, конкурсов в соответствии с приоритетами молодежной политики;
3) рассмотрение предложений, инициатив, письменных обращений членов Молодежного совета, организаций и учреждений, ведущих работу с молодежью;
4) планирование своей деятельности, распределение поручений по выполнению планов работы между участниками Молодежного совета, координация подготовки и проведения запланированных мероприятий Молодежного совета, заслушивание отчетов о выполнении поручений и заданий;
5) взаимодействие с органами местного самоуправления, предприятиями и организациями вне зависимости от форм собственности, СМИ, действующими на территории города Отрадное, по вопросам работы с молодежью;
6) содействие в разработке и реализации программ общественных объединений, направленных на решение молодежных проблем.

V. Организация деятельности Молодежного совета.
5.1. Основная форма работы Молодежного совета – заседание.
5.2. Первое заседание Молодежного совета созывается заместителем директора МБУК «КЦ «Фортуна» по молодежной политике, физкультуре и спорту и проходит не позднее, чем через 10 дней после утверждения персонального состава Молодежного совета.
5.3. Молодежный совет формируется на первом заседании в составе председателя Молодежного совета, заместителя председателя Молодежного совета, ответственного секретаря Молодежного совета и членов Молодежного совета.
5.4. Кандидатуры на должность Председателя Молодежного совета выдвигаются заместителем директора МБУК «КЦ «Фортуна» по молодежной политике, физкультуре и спорту, возможно самовыдвижение. Кандидатуры на должность заместителя Председателя Молодежного совета, ответственного секретаря Молодежного совета выдвигаются Председателем Молодежного совета, возможно самовыдвижение. Избранным на должность Председателя Молодежного совета, заместителя Председателя Молодежного совета, ответственного секретаря Молодежного совета считается кандидат, набравший большинство голосов от установленной численности членов Молодежного совета.
5.5. Заседания Молодежного совета проводятся по мере необходимости, но не реже двух раз в месяц. По инициативе Председателя Молодежного совета, либо по требованию не менее чем 2/3 членов Молодежного совета могут проводиться внеочередные заседания.
5.6. Повестка заседаний Молодежного совета формируется Председателем Молодежного совета и рассылается ответственным секретарем не позднее 5-ти рабочих дней до заседания членам Молодежного совета и заинтересованным организациям.
5.7. Подготовка вопросов, внесенных на повестку дня, осуществляется членами Молодежного совета.
5.8. К компетенции заседания Молодежного совета относятся:
1) определение основных направлений деятельности Молодежного совета, разработка стратегических направлений деятельности, программ Молодежного совета;
2) утверждение плана работы Молодежного совета на текущий и очередной календарный год;
3) принятие решений по вопросам, связанным с реализацией целей и задач Молодежного совета;
4) рассмотрение текущих вопросов деятельности Молодежного совета;
5) взаимодействие с органами местного самоуправления по вопросам компетенции Молодежного совета;
6) заслушивание отчетов и принятие решений по отчетам председателя Молодежного совета, руководителей комиссий и рабочих групп Молодежного совета.
5.9. Заседание Молодежного совета считается правомочным, если на нем присутствуют более половины от численного состава Молодежного совета.
5.10. Заседания Молодежного совета являются открытыми (в заседаниях Молодежного совета могут принимать участие приглашенные представители организаций, специалисты и иные лица по списку, утвержденному Председателем Молодежного совета).
5.11. Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих членов Молодежного совета.
5.12. Молодежный совет в соответствии с целями и задачами может формировать постоянные комиссии и рабочие группы.
5.13. По итогам заседания Молодежного совета оформляется протокол заседания, который подписывается председателем совета и ответственным секретарем. Протокол направляется заместителю директора МБУК «КЦ «Фортуна» по молодежной политике, физкультуре и спорту, копия протокола по требованию представляется в администрацию МО «Город Отрадное». Решения Молодежного совета могут быть опубликованы в СМИ.
5.14. По итогам года представляется отчет о проделанной работе в администрацию МО «Город Отрадное».
5.15. Деятельность Молодежного совета прекращается по решению большинства членов Молодежного совета и оформляется постановлением администрации МО «Город Отрадное».
5.16. Координацию деятельности и организационно-техническое обеспечение работы Молодежного совета осуществляет МБУК «КЦ «Фортуна».

VI. Права и обязанности Молодежного совета и его членов.
6.1. Молодежный Совет при осуществлении своей деятельности имеет право:
1) запрашивать в органах местного самоуправления города Отрадное, муниципальных учреждениях и предприятиях, общественных объединениях информацию и документы, необходимые для осуществления своей деятельности в пределах своих полномочий;
2) пользоваться информационными материалами и базами данных, имеющимися в распоряжении МБУК «КЦ «Фортуна», органов местного самоуправления города Отрадное в соответствии с разрешениями главы администрации МО «Город Отрадное» и главы МО «Город Отрадное»;
3) обсуждать проекты правовых актов органов местного самоуправления города Отрадное по вопросам молодежной политики и иным вопросам, затрагивающим интересы молодежи, и давать по ним предложения и рекомендации;
4) выходить с предложением о проведении и проводить круглые столы, социологические исследования и консультации, семинары, конференции, встречи и иные мероприятия по актуальным молодежным проблемам;
5) приглашать на заседания Молодежного совета должностные лица органов местного самоуправления МО «Город Отрадное», а также учреждений, организаций, предприятий по вопросам, относящимся к компетенции Молодежного совета;
6) привлекать к деятельности Молодежного совета научные учреждения, информационные центры, иные специализированные организации, ученых и специалистов, а также лиц, заинтересованных в решении задач Молодежного совета;
6.2. Молодежный совет при осуществлении своей деятельности обязан:
1) соблюдать действующее законодательство;
2) ежегодно информировать администрацию МО «Город Отрадное» о результатах своей деятельности; ежеквартально информировать о ходе деятельности.
3) не допускать принятия решений и совершения иных действий, не соответствующих интересам местного самоуправления города Отрадное.
6.3. Члены Молодежного совета имеют право:
1) участвовать в обсуждении и принятии решений Молодежного совета;
2) получать информацию по различным аспектам деятельности Молодежного совета, а также по деятельности администрации МО «Город Отрадное» в отношении молодежи и молодежной политики;
3) участвовать с правом совещательного голоса в заседаниях комиссий и рабочих групп Молодежного совета, членом которых он не является;
4) выносить на рассмотрение заседания Молодежного совета вопросы, относящиеся к его компетенции;
5) избирать и быть избранными на должность Председателя Молодежного совета, заместителя Председателя Молодежного совета, ответственного секретаря;
6) вносить предложения по организации работы Молодежного совета;
7) принимать участие в работе комиссий, рабочих групп, членом которых они являются;
8) участвовать в реализации решений Молодежного совета;
9) выйти из состава Молодежного Совета, подав заявление Председателю Молодежного совета;
10) вносить предложения по формированию плана работы Молодежного совета и повестки дня заседания Молодежного совета;
11) вносить предложения по обсуждаемым на заседаниях Молодежного совета вопросам;
12) знакомиться с документами и материалами по вопросам, внесенным на обсуждение Молодежного совета, на стадии их подготовки;
13) в случае невозможности участия в заседании Молодежного совета представить в письменной форме мнение по вопросам, рассматриваемым на заседании, которое учитывается при определении результатов голосования.
6.4. Члены Молодежного совета обязаны:
1) выполнять требования действующего законодательства, настоящего Положения;
2) исполнять решения Молодежного совета, принятые в пределах его полномочий, выполнять поручения Председателя Молодежного совета;
3) участвовать в работе заседаний Молодежного совета;
4) участвовать с правом решающего голоса в заседаниях комиссий и рабочих групп Молодежного совета, членом которых он является;
5) информировать о своей работе в Молодежном совете организации, которые они представляют;
6) не призывать к незаконным и насильственным действиям;
7) исполнять иные обязанности по реализации планов и задач Молодежного совета.
6.5. Полномочия члена Молодежного совета прекращаются досрочно в случае:
1) утраты гражданства Российской Федерации;
2) выезда на постоянное место жительства за пределы города Отрадное;
3) вступления в отношении него в законную силу обвинительного приговора суда;
4) личного заявления о сложении полномочий;
5) неявка 3 раза на заседания Молодежного совета без уважительных причин;
6) признания его недееспособным в установленном порядке;
7) в случае ненадлежащего исполнения своих обязанностей, совершения поступков, порочащих честь и достоинство Членов Молодёжного совета, если за это проголосует более половины от общего числа присутствующих на общем собрании Молодежного совета;
8) прекращения полномочий Молодежного совета.
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